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A7/ J ILE-DE-FRANCE REFERENT DE PARCOURS

Rejoignez une équipe engagée au service
des personnes en situation de handicap rare !

Le CESAP, association a but non lucratif reconnue d’utilité publique, soutient depuis 1965 les
enfants et adultes en situation de polyhandicap ou de handicap complexe. Nous agissons a travers
la gestion d’établissements médico-sociaux, la formation des professionnels et |la recherche.
Plus de 1300 personnes bénéficient de notre accompagnement grace a 1500 collaborateurs
répartis sur 22 sites en lle-de-France, Oise et Indre-et-Loire.

L'Equipe Relais Handicaps Rares Tle-de-France (ERHR IDF), membre du CESAP, est un acteur clé du
Dispositif Intégré Handicaps Rares. Elle ceuvre pour améliorer la qualité de vie des personnes en
situation de handicap rare, en agissant sur I’'accompagnement, |’évaluation des besoins, le
repérage des ressources locales, la diffusion et partage des connaissances.

Dans ce cadre, I'ERHR IDF recrute un Référent de parcours basé a Chatillon avec des
déplacements en fle-de-France.

VOS MISSIONS

e« Analyser les besoins des personnes accompagnées et co-construire des parcours adaptés
e Assurer un suivi personnalisé, en collaboration avec les différents acteurs du territoire
e Participer a la formation des professionnels et animer des projets

e Contribuer a la capitalisation des connaissances et expertises sur le handicap rare

VOTRE PROFIL

e Diplomé d’un Bac+3 a Bac+4 (Assistant de service social, Conseiller en Economie Sociale et
Familiale, Educateur spécialisé, Infirmier, etc.)

e Connaissance des déficiences sensorielles et du secteur du handicap souhaitée

e Forte capacité d’écoute, sens relationnel développé, et golt pour le travail en équipe

CONDITIONS

e CDI a temps plein, 35h/semaine

e Rémunération selon la Convention Collective Nationale 66
e Permis B exigé

e Poste a pourvoir a partir de Janvier 2025

::8 ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?

Envoyez votre CV et lettre de motivation a I’adresse suivante :
iledefrance@erhr.fr



