
Questionnaires de début et fin de formation

Apports théoriques en e-learning
Mises en situation avec matériel de sensibilisation
Echanges interactifs et partages d’expériences

Adapter sa posture professionnelle pour améliorer
l’accompagnement de personnes en situation de handicap
rare déficientes visuelles ou vivant avec des troubles
neurovisuels. 

Comprendre les bases du fonctionnement de la vision.

Être capable de décrire brièvement le fonctionnement de la
vision, et mettre du sens sur les termes spécialisés

Être capable de nommer les différents types de troubles
visuels, et ce qu’ils peuvent impliquer dans le quotidien

Etre capable d’entrer en contact avec une personne en
situation de handicap rare, et interagir en co-action avec elle

Réfléchir à la façon d’adapter notre communication et à la
manière de structurer l’environnement

S’initier à la technique de guide pour sécuriser les
déplacements

Public
Parents ou professionnels

qui accompagnent
des personnes déficientes
visuelles et/ou atteintes de

troubles neurovisuels
dans le cadre d’un

handicap rare

Prérequis
Aucun

Organisation de la formation
groupe de

 9 à 15 stagiaires 

Durée
Modules en E-Learning :

4h de travail personnel estimé

Sensibilisation en présentiel :
1 jour (7h)

Lieu
CESAP 

62 Rue de la Glacière
 75013 Paris

Coût
40€ par personne,

 repas inclus. 

Annabel CARICCHIO, Responsable d'antenne
Equipe Relais Handicaps Rares IDF

Antoine DESTAILLEUR, Conseiller technique, éducateur spécialisé
Centre National Ressources Handicaps Rares La Pépinière

DÉFICIENCES VISUELLES ET HANDICAP RARE :
ADAPTER SON ACCOMPAGNEMENT

ÉVALUATION

INTERVENANTS 

OBJECTIFS GÉNÉRAUX

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Contacter notre secrétariat pour plus d’informations,
ou pour organiser une formation en région : par mail à secretariatcnrhr@gapas.org ou par téléphone au 03 20 97 17 31.
Accessibilité aux personnes en situation de handicap : contactez-nous pour échanger des adaptations à envisager.


